Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "RODZICE RAZEM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA

kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. AKANTU Nr domu 17A Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-491 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 737147642

Nr faksu E-mail Strona www rodzicerazem.org.pl
stowarzyszenie@klubmam.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2009-11-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2012-02-08
publicznego
5. Numer REGON 14212968900000 6. Numer KRS 0000340934
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Joanna Dubrawska prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Aleksandra Brodowska wiceprezes TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Lidia Rekosz Domagata Skarbnik NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Celem Stowarzyszenia jest:

pomoc rodzicom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz

9. Cele statutowe organizacji organizowaniu zycia rodzinnego i zawodowego,
wspieranie rozwoju dzieci i rodziny,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wzmachianie postaw odpowiedzialnego rodzicielstwa,

przeciwdziatanie izolacji spotecznej i zawodowej rodzicow,

dziatalnos$¢ edukacyjna, kulturalna, spoteczna oraz z zakresu ochrony
zdrowia i pomocy spotecznej,

promowanie ksztatcenia ustawicznego dzieci i dorostych,

wspieranie jakosci zycia rodzin w wymiarze spotecznym, zawodowym i
ekonomicznym,

propagowanie wspotodpowiedzialnosci rodzicielskiej oraz aktywnej roli
ojca,

rozwijanie postaw obywatelskich i wzmacnianie sektora organizacji
pozarzadowych.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej i odptatnej pozytku publicznego, w szczegdlnosci poprzez:

dziatania edukacyjne, kulturalne, profilaktyczne i wspierajgce rozwdj
dzieci oraz rodzin,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na organizacje warsztatow, szkoler), spotkan, wydarzeri spotecznych i
podstawie statutu organizacji) edukacyjnych,

realizacje projektow edukacyjnych i spotecznych,

wspotprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami,

dziatania na rzecz integracji spotecznej i aktywizacji Srodowiska lokalnego,
organizacje wolontariatu oraz angazowanie spotecznosci lokalnej,
dziatalnos$¢ wydawniczg, informacyjng i promocyjng,

organizacje wydarzen kulturalnych, rekreacyjnych i edukacyjnych.
Dochdd z dziatalnosci odptatnej przeznaczany jest na realizacje celéw
statutowych Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie realizowato dziatania edukacyjne i spoteczne skierowane do rodzicdw oraz dzieci, zgodnie z celami
statutowymi. Gtdwnym obszarem aktywnosci byto wspieranie rozwoju dzieci oraz wzmacnianie kompetencji wychowawczych
rodzicOw poprzez organizacje zaje¢, warsztatow oraz spotkan edukacyjnych.

W ramach dziatalnosci prowadzono zaréwno dziatania odptatne, jak i nieodptatne pozytku publicznego. Kluczowe dziatania
obejmowaty zajecia edukacyjne oparte na metodzie Montessori oraz warsztaty z zakresu Pozytywnej Dyscypliny. Zajecia byty
skierowane do rodzicdw matych dzieci i miaty na celu rozwijanie umiejetnosci komunikacji, budowanie relacji opartych na
wzajemnym szacunku oraz lepsze rozumienie potrzeb rozwojowych dzieci.

W okresie sprawozdawczym realizowano réwniez projekty finansowane ze srodkéw publicznych: ,Montessori Infants” oraz
,Pozytywna dyscyplina dla rodzicow”. Celem pierwszego projektu byto stworzenie dzieciom warunkéw do samodzielnego i
swobodnego rozwoju w przygotowanym srodowisku oraz wsparcie rodzicow w obserwacji i rozumieniu potrzeb niemowlat.
Drugi projekt koncentrowat sie na rozwijaniu kompetencji wychowawczych rodzicéw, w szczegdlnosci w zakresie empatycznej
komunikacji, stawiania granic oraz budowania relacji opartych na szacunku.

Stowarzyszenie organizowato regularne spotkania, ktére umozliwiaty uczestnikom zdobywanie wiedzy oraz praktycznych
narzedzi wychowawczych, a takze wymiane dos$wiadczen. Dziatania te przyczynity sie do wzrostu kompetencji uczestnikéw,
poprawy relacji rodzinnych oraz budowania wspierajgcej sie spotecznosci.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

O 0O00X

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne

300

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

StfieznEes Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢
nieodptatng pozytku publicznego w sferze
dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa oraz ochrony praw dziecka.
Dziatania obejmowaty organizacje zajec
edukacyjnych, warsztatow i spotkan dla
rodzicéw oraz dzieci, ukierunkowanych na
rozwijanie kompetencji wychowawczych i
wspieranie rozwoju dzieci. Uczestnicy zdobywali
wiedze, wymieniali doswiadczenia oraz
otrzymywali wsparcie w codziennych
wyzwaniach wychowawczych. Dziatania
sprzyjaty wzmacnianiu relacji rodzinnych i
budowaniu swiadomego rodzicielstwa, zgodnie z
PKD 85.60.Z.

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

0,00 zt

& Tak
™ Nie
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trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Sfera dmafa!nosa pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢
odptatng pozytku publicznego w sferze
dziatalnosci na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa oraz ochrony
praw dziecka. Dziatania obejmowaty
organizacje odptatnych zaje¢ edukacyjnych,
warsztatow oraz spotkan dla rodzicow i
dzieci, ukierunkowanych na wspieranie 85.60.Z
rozwoju dzieci oraz rozwijanie kompetenc;ji
wychowawczych rodzicéw. Uczestnicy
zdobywali praktyczne umiejetnosci oraz
wiedze z zakresu komunikacji, relacji i
rozwoju dziecka. Dziatalnos¢ byta
realizowana zgodnie z kodami PKD 85.60.Z,
85.59.B oraz 91.33.Z.

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.60.Z

Stowarzyszenie posiada wpis do rejestru przedsiebiorcow i formalnie prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg obejmujgca w szczegdlnosci dziatalnos¢ edukacyjng (PKD 85.60.Z), sprzedaz
internetowg (PKD 47.91.Z) oraz dziatalnos$¢ zwigzang z opiekg i edukacjg dzieci (PKD 85.10.Z).
W okresie sprawozdawczym 2025 r. dziatalnos$¢ gospodarcza nie byta faktycznie prowadzona i
nie uzyskano z niej przychoddéw. Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia koncentrowata sie na realizacji
celdw statutowych w ramach dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 550 168,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 835,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 539 318,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody 1 015,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 9 835,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 9 835,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 000
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 540 333,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy 0002
dzier roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 0004
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 702 047,00 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 714,00 z 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 689 333,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2 879,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -150 015,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkédw

{* Tak
" Mie

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

10 osAb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 os6b

650 000,00 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 650 000,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

650 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

650 000,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Wynagrodzenia dotyczyty gtéwnie oséb realizujgcych
dziatania w ramach dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego.

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

7 Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Montessori Infants czyli Celem realizowanych zaje¢ byto |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 2 435,00 zt
pierwsze kroki ku relacji — stworzenie przestrzeni - Biuro Pomocy i Projektow
zajecia dla rodzicow i wspierajgcej rozwoj dzieci oraz |Spotecznych
niemowlat kompetencje wychowawcze

rodzicow. Cel zostat osiggniety
— dzieci mogty doswiadczac
otoczenia w sposdb
samodzielny i nieskrepowany,
natomiast rodzice mieli
mozliwos¢ obserwaciji, refleksji
oraz uzyskania wsparcia ze
strony edukatorki i grupy.

Na podstawie ankiet
ewaluacyjnych stwierdzono
nastepujace rezultaty:

Wzrost wiedzy rodzicow —
uczestnicy zwiekszyli swojg
wiedze na temat rozwoju
niemowlat oraz zatozerh me
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2|Pozytywne rodzicielstwo - Celem projektu byto rozwijanie |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 7 400,00 zt
cykl warsztatow i kompetencji rodzicielskich w - Biuro Pomocy i Projektéw
indywidulanych konsultacji |zakresie empatycznej Spotecznych
dla rodzicéw, opartych na komunikacji, wzmacnianie wiezi
metodzie Pozytywnej rodzinnych oraz
Dyscypliny przeciwdziatanie konfliktom i
napieciom w rodzinie.
Na podstawie ankiet
ewaluacyjnych stwierdzono
osiggniecie celu projektu.
Uczestnicy zwiekszyli wiedze i
umiejetnosci wychowawcze, w
szczegblnosci w zakresie
komunikacji z dzieckiem,
rozumienia jego potrzeb oraz
stosowania narzedzi
wychowawczych.
Odnotowano poprawe relacji
rodzinnych, lepsze radzenie
sobie z emocjami
. . . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu
liczbie

w ogolnej
gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Organizacja realizowata dziatania edukacyjne i wspierajgce rodziny, zgodnie z celami statutowymi.

Joanna Dubrawska - prezes,
Aleksandra Brodowska - wiceprezes,
Lidia Rekosz-Domagata - skarbnik

2026-07-01
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